Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

! Programacion didactica de Educacion Fisica 13001984 - IES Pedro Alvarez Sotomayor
e Curso: 1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) - 0/1 Manzanares ()
1 lUnidad de Programaciéon: CREA TU PROPIO GIMNASIO 12 Evaluacion
[Saberes basicos:
1.EFI.B1.SB1 Salud fisica: programa personal de actividad fisica (atendiendo a frecuencia, volumen, intensidad y tipo de actividad). Autoevaluacion de las
capacidades fisicas y coordinativas (como requisito previo a la planificacion): técnicas, estrategias y herramientas de medida. Identificacién de
bjetivos (motrices, saludables, de actividad o similares) a alcanzar con un programa de actividad fisica personal. Evaluacion del logro de los
objetivos del programa y reorientacién de actividades a partir de los resultados. Profesiones vinculadas a la actividad fisica y la salud. Dietas
lequilibradas segun las caracteristicas fisicas y personales. Herramientas digitales para la gestion de la actividad fisica. Técnicas béasicas de
descarga postural y relajacion. Musculatura del core (zona media o lumbo-pélvica) para entrenamiento de la fuerza. Identificacién de problemas
posturales basicos y planificacién preventiva de la salud postural en actividades especificas.
1.EFI.B1.SB2 ISalud social: practicas de actividad fisica que tienen efectos negativos para la salud individual o colectiva. Practicas de actividad fisica con
lefectos positivos sobre la salud personal y colectiva: la practica de la bicicleta como medio de transporte habitual. Habitos sociales y sus efectos
————n la condicién fisica y la salud. Ventajas e inconvenientes del deporte profesional. Historias de vida de deportistas profesionales.
1.EFI.B2.SB1 Gestion de las medidas relacionadas con la planificacién de la actividad fisica y deportiva, como el tipo de deporte, los juegos y los deportes
alternativos, el material necesario, los objetivos de la preparacion, las actividades y similares.
1.EFI.B2.SB4 lAutogestion de proyectos personales de caracter motor en todos los niveles (social, motivacional, organizativo o similares). Herramientas
digitales para la planificacion, gestion, control y mejora de la actividad fisica.
1.EFI1.B3.SB2 Plan deportivo. Desarrollo y disefio de propuestas deportivas secuenciadas y ajustadas a las caracteristicas del escenario de aplicacion.
ISesiones autogestionadas.
1.EFI1.B3.SB5 Planificacion para el desarrollo de las capacidades fisicas basicas: fuerza y resistencia. Sistemas de entrenamiento.
1.EFI1.B4.SB5 Identificacion y rechazo de conductas contrarias a la convivencia en situaciones motrices (comportamientos violentos, discriminacién por razén
de género, competencia motriz, actitudes xenéfobas, racistas, sexistas y LGTBI fobicas).
1.EFI1.B6.SB6 Posibilidades de las herramientas digitales en el disefio de propuestas educativas.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
1.EFI.CE1 Interiorizar el desarrollo de un estilo de vida activo y saludable, planificando responsable y conscientemente su actividad fisica a partir de la autoevaluacién personal en| 25
base a parametros cientificos y evaluables, para satisfacer sus demandas de ocio activo y de bienestar personal, asi como conocer posibles salidas profesionales
lasociadas a la actividad fisica
1.EFI.CE1.CR1 Planificar, elaborar y poner en practica, de manera auténoma, un programa personal de actividad fisica dirigido a la mejora o al| 40 Pomggg;m
imantenimiento de la salud, aplicando los diferentes sistemas de desarrollo de las capacidades fisicas implicadas, segun las necesidades e
intereses individuales y respetando la propia realidad e identidad corporal, evaluando los resultados obtenidos
1.EFI.CE1.CR2 Incorporar, de forma auténoma y segun sus preferencias personales, los procesos de activacion corporal, autorregulacién y dosificacién del| 40 Pomggg;m
esfuerzo, alimentacion saludable, educacién postural y relajacion e higiene, durante la practica de actividades motrices, reflexionando sobre
isu relacién con posibles estudios posteriores o futuros desempefios profesionales
1.EFI.CEL1.CR4 |Actuar de forma critica, comprometida y responsable ante los estereotipos sociales asociados al &mbito de lo corporal y los comportamientog 10 poL”SEQ?ADA
gue pongan en riesgo la salud, aplicando con autonomia e independencia criterios cientificos de validez, fiabilidad y objetividad a la|
informacién recibida
1.EFI.CE1.CR5 Emplear, de manera auténoma, aplicaciones y dispositivos digitales relacionados con la gestién de la actividad fisica, respetando la| 5 Pomggg;m
rivacidad y las medidas basicas de seguridad vinculadas a la difusién publica de datos personales
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(lzoRVﬂlc'
1.EFI.CE3 Difundir y promover nuevas practicas motrices, compartiendo espacios de actividad fisico-deportiva con independencia de las diferencias culturales, sociales, de género| 20
de habilidad, priorizando el respeto hacia los participantes y a las reglas sobre los resultados, adoptando una actitud critica y proactiva ante comportamientos
antideportivos o contrarios a la convivencia y desarrollando procesos de autorregulaciéon emocional que canalicen el fracaso y el éxito en estas situaciones, para
contribuir auténomamente al entendimiento social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa, fomentando la deteccién precoz y el
conocimiento de las estrategias para abordar cualquier forma de discriminacién o violencia
1.EFI.CE3.CR1 Organizar y practicar diversas actividades motrices, valorando su potencial como posible salida profesional y analizando sus beneficios,| 40 poy’:"'gg;ﬁ\m
desde la perspectiva de la salud, el disfrute, la autosuperacién y las posibilidades de interaccién social, adoptando actitudes de interés,
esfuerzo, liderazgo y empatia, al asumir y desempefiar distintos roles relacionados con ellas
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(leRVﬂlo'
11.EFI.CE5 Implementar un estilo de vida sostenible y comprometido con la conservacién y mejora del entorno, organizando y desarrollando acciones de servicio a la comunidad| 10
inculadas a la actividad fisica y al deporte, y asumiendo responsabilidades en la seguridad de las préacticas, para contribuir activamente al mantenimiento y cuidado del
imedio natural y urbano y dar a conocer su potencial entre los miembros de la comunidad
1.EFI.CE5.CR1 Promover y participar en actividades fisico-deportivas en entornos naturales terrestres o acuaticos, interactuando con el entorno de manera| 50 PO’“\"'EE’;Q\DA
ostenible, minimizando el impacto ambiental que estas puedan producir, reduciendo al maximo su huella ecolégica y desarrollando
ctuaciones dirigidas a la conservacién y mejora de las condiciones de los espacios en los que se desarrollen
1.EFI.CE5.CR2 Practicar y organizar actividades fisico-deportivas en el medio natural y urbano, asumiendo responsabilidades y aplicando normas de| 50 PO’“\"'EE’;Q\DA

eguridad individuales y colectivas para prever y controlar los riesgos intrinsecos a la propia actividad, derivados de la utilizacién de los
quipamientos, el entorno o la propia actuacién de los participantes




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes

Programacion didactica de Educacion Fisica 13001984 - IES Pedro Alvarez Sotomayor
Castilla-La Manch: i . . ‘
. Curso: 1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) - 0/1 Manzanares ()
2 [Unidad de Programacion: SUPER BOWL 22 Evaluacion
[Saberes basicos:
1.EFI.B3.SB1 [Toma de decisiones: resolucién de situaciones motrices variadas ajustando eficientemente los componentes de la motricidad en actividades
individuales. Andlisis colectivo de resultados y reajuste de actuaciones para conseguir el éxito en actividades cooperativas. Acciones que
provocan situaciones de ventaja con respecto al adversario en las actividades de oposicién. Oportunidad, pertinencia y riesgo de las acciones en
las actividades fisico-deportivas de contacto a partir del anlisis de los puntos fuertes y débiles del rival. Desempefio de roles variados en
procedimientos o sistemas tacticos puestos en practica para conseguir los objetivos del equipo.
1.EFI1.B3.SB2 Plan deportivo. Desarrollo y disefio de propuestas deportivas secuenciadas y ajustadas a las caracteristicas del escenario de aplicacion.
ISesiones autogestionadas.
1.EFI1.B3.SB4 ICapacidades perceptivo-motrices en contexto de préactica: integracion del esquema corporal; toma de decisiones previas a la realizacién de una
actividad motriz acerca de los mecanismos coordinativos, espaciales y temporales, asi como reajuste de la propia intervencion, para resolverla
adecuadamente respecto a si mismo, a los participantes y al espacio en el que se desenvuelve la practica.
1.EFI1.B3.SB6 Perfeccionamiento de las habilidades especificas de los deportes o actividades fisicas que respondan a sus intereses.
1.EFI.B3.SB7 (Creatividad motriz: creacién de retos y situaciones-problema con la resolucién més eficiente de acuerdo a los recursos disponibles.
1.EFI.B4.SB1 Gestion del éxito y la fama en contextos fisico-deportivos: ejemplos, dificultades y estrategias. Historias de vida significativas.
1.EFI.B4.SB2 Habilidades sociales: estrategias de integracion de otras personas en las actividades de grupo.
1.EFI1.B4.SB3 Normas extradeportivas para garantizar la igualdad en el deporte, vinculadas tanto con aspectos econémicos (sostenibilidad financiera, contratos
ingresos publicitarios, premios, subvenciones, becas y ayudas) como con aspectos sociales (comportamientos y actitudes adecuadas en
aficiones y seguidores, andlisis en distintos medios de comunicacién, coeducacién en deporte base y similares).
1.EFI1.B4.SB4 Desempefio de roles y funciones relacionados con el deporte: arbitraje, entrenador, participante, espectador y otros.
1.EFI.B4.SB5 Identificacién y rechazo de conductas contrarias a la convivencia en situaciones motrices (comportamientos violentos, discriminacién por razén
de género, competencia motriz, actitudes xenéfobas, racistas, sexistas y LGTBI fobicas).
1.EFI.B5.SB1 Los juegos y deportes tradicionales y autéctonos y su vinculo cultural: origen, evolucién, preservacion y factores condicionantes.
1.EFI1.B5.SB2 [Técnicas especificas de expresion corporal.
1.EFI.B5.SB3 Préactica de actividades ritmico-musicales con intencionalidad estética o artistico- expresiva.
1.EFI.B5.SB4 Ejemplos de buenas précticas profesionales en el deporte.
1.EFI.B5.SB5 Deporte y perspectiva de género: estereotipos de género en contextos fisico- deportivos. Presencia en medios de comunicacion.
1.EFI.B5.SB6 Deporte, politica y economia: andlisis critico de su influencia en la sociedad. Mercado, consumismo y deporte. Ambito profesional-laboral:
profesiones que rodean al deporte.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(l:opvalm
1.EFI.CE2 IAdaptar autonomamente las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas asi como las habilidades y destrezas motrices especificas de algunas modalidades| g
practicadas a diferentes situaciones con distintos niveles de dificultad, aplicando eficientemente procesos de percepcion, decisién y ejecucién adecuados a la légica)
interna de las mismas para resolver situaciones motrices vinculadas con distintas actividades fisicas funcionales, deportivas, expresivas y recreativas, y consolidar
actitudes de superacién, crecimiento y resiliencia al enfrentarse a desafios fisicos
1.EFI.CE2.CR1 Desarrollar proyectos motores de caracter individual, cooperativo o colaborativo, gestionando auténomamente cualquier imprevisto o| 40 poy’:"'gg‘@\m
situacién que pueda ir surgiendo a lo largo del proceso, de forma eficiente, creativa y ajustada a los objetivos que se pretendan alcanzar
1.EFI.CE2.CR2 Solucionar, de forma auténoma, situaciones de oposicidn, colaboracién o colaboracién-oposicién, en contextos deportivos o recreativos con| 40 PO’“\"EEQQDA
fluidez, precisién y control, aplicando, de manera automatica, procesos de percepcién, decisién y ejecucion en contextos reales o simulados
de actuacién y adaptando las estrategias a las condiciones cambiantes que se producen en la practica
1.EFI.CE2.CR3 Identificar, analizar y comprender los factores clave que condicionan la intervencién de los componentes cualitativos y cuantitativos de la| 20 PO’“\"EEQQDA
motricidad en la realizacién de gestos técnicos o situaciones motrices variadas, identificando errores comunes y proponiendo soluciones a
los mismos
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Calculo valor
11.EFI.CE3 Difundir y promover nuevas practicas motrices, compartiendo espacios de actividad fisico-deportiva con independencia de las diferencias culturales, sociales, de género| 20
de habilidad, priorizando el respeto hacia los participantes y a las reglas sobre los resultados, adoptando una actitud critica y proactiva ante comportamientos
antideportivos o contrarios a la convivencia y desarrollando procesos de autorregulaciéon emocional que canalicen el fracaso y el éxito en estas situaciones, para
contribuir auténomamente al entendimiento social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa, fomentando la deteccién precoz y el
conocimiento de las estrategias para abordar cualquier forma de discriminacién o violencia
1.EFI.CE3.CR1 Organizar y practicar diversas actividades motrices, valorando su potencial como posible salida profesional y analizando sus beneficios,| 40 PO’“\]"gg;QDA
desde la perspectiva de la salud, el disfrute, la autosuperacion y las posibilidades de interaccién social, adoptando actitudes de interés,
esfuerzo, liderazgo y empatia, al asumir y desempefiar distintos roles relacionados con ellas
1.EFI.CE3.CR2 ICooperar o colaborar, mostrando iniciativa, durante el desarrollo de proyectos y producciones motrices, solventando, de forma coordinada,| 30 PO’“\]"gg;QDA
cualquier imprevisto o situacién que pueda ir surgiendo a lo largo del proceso
1.EFI.CE3.CR3 Establecer mecanismos de relacién y entendimiento con el resto de participantes, durante el desarrollo de diversas practicas motrices, con| 30 Pomgg@\m
utonomia, haciendo uso efectivo de habilidades sociales de didlogo en la resolucién de conflictos y respeto ante la diversidad, ya sea de
género, afectivo-sexual, de origen nacional, étnico, socio-econémica o de competencia motriz, ademés de posicionandose activa, reflexiva y
criticamente frente a los estereotipos, las actuaciones discriminatorias y la violencia, asi como conocer las estrategias para la prevencion, la
deteccion precoz y el abordaje de las mismas
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacién o | Calculo valor
11.EFI.CE4 lAnalizar criticamente e investigar acerca de las practicas y manifestaciones culturales vinculadas con la motricidad segun su origen y su evolucién desde la perspectival 20
de género y desde los intereses econdémicos, politicos y sociales que hayan condicionado su desarrollo, practicandolas y fomentando su conservacioén para ser capaz de
defender desde una postura ética y contextualizada los valores que transmiten
1.EFI.CE4.CR1 IComprender y contextualizar la influencia cultural y social de las manifestaciones motrices mas relevantes en el panorama actual, analizandg 30 PO":"‘SE‘F&DA
isus origenes y su evolucién hasta la actualidad y rechazando aquellos componentes que no se ajusten a los valores de una sociedad
@abierta, inclusiva, diversa e igualitaria
1.EFI.CE4.CR2 Crear y representar composiciones corporales individuales o colectivas, con y sin base musical, aplicando con precisién, idoneidad y| 70 PO":"‘SE‘F&DA

coordinacion escénica las técnicas expresivas mas apropiadas a cada composicion para representarlas ante sus compafieros y comparfieras
u otros miembros de la comunidad




Consejeria de Educacién, Culturay Deportes
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e Curso: 1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) - 0/1 Manzanares ()
3 Unidad de Programacién: NUTRICION Y ACTIVIDAD FISICA 22 Evaluacion
[Saberes basicos:
1.EFI.B1.SB1 Salud fisica: programa personal de actividad fisica (atendiendo a frecuencia, volumen, intensidad y tipo de actividad). Autoevaluacion de las
capacidades fisicas y coordinativas (como requisito previo a la planificacion): técnicas, estrategias y herramientas de medida. Identificacién de
bjetivos (motrices, saludables, de actividad o similares) a alcanzar con un programa de actividad fisica personal. Evaluacion del logro de los
objetivos del programa y reorientacién de actividades a partir de los resultados. Profesiones vinculadas a la actividad fisica y la salud. Dietas
lequilibradas segun las caracteristicas fisicas y personales. Herramientas digitales para la gestion de la actividad fisica. Técnicas béasicas de
descarga postural y relajacion. Musculatura del core (zona media o lumbo-pélvica) para entrenamiento de la fuerza. Identificacién de problemas
posturales basicos y planificacién preventiva de la salud postural en actividades especificas.
1.EFI.B1.SB2 ISalud social: practicas de actividad fisica que tienen efectos negativos para la salud individual o colectiva. Practicas de actividad fisica con
lefectos positivos sobre la salud personal y colectiva: la practica de la bicicleta como medio de transporte habitual. Habitos sociales y sus efectos
en la condicidn fisica y la salud. Ventajas e inconvenientes del deporte profesional. Historias de vida de deportistas profesionales.
1.EFI.B1.SB3 ISalud mental: técnicas de respiracion, visualizacion y relajacion para liberar estrés y enfocar situaciones que requieren gran carga cognitiva.
[Trastornos vinculados con la imagen corporal: vigorexia, anorexia, bulimia y otros. Tipologias corporales predominantes en la sociedad y analisis
ritico de su presencia en publicidad y medios de comunicacién.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % cé\culconalov
1.EFI.CE1 Interiorizar el desarrollo de un estilo de vida activo y saludable, planificando responsable y conscientemente su actividad fisica a partir de la autoevaluacién personal en| 25
base a parametros cientificos y evaluables, para satisfacer sus demandas de ocio activo y de bienestar personal, asi como conocer posibles salidas profesionales
lasociadas a la actividad fisica
1.EFI.CE1.CR2 Incorporar, de forma auténoma y segln sus preferencias personales, los procesos de activacion corporal, autorregulacion y dosificacion del| 40 Pomgg‘;;\m

esfuerzo, alimentacién saludable, educacién postural y relajacion e higiene, durante la practica de actividades motrices, reflexionando sobre
su relacién con posibles estudios posteriores o futuros desempefios profesionales
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Programacion didactica de Educacion Fisica 13001984 - IES Pedro Alvarez Sotomayor

Castilla-La Manch: i . . ‘
. Curso: 1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) - 0/1 Manzanares ()
4 [Unidad de Programacion: APRENDIZAJE SERVICIO 22 Evaluacion
[Saberes basicos:
1.EFI.B2.SB1 Gestion de las medidas relacionadas con la planificacion de la actividad fisica y deportiva, como el tipo de deporte, los juegos y los deportes
alternativos, el material necesario, los objetivos de la preparacion, las actividades y similares.
1.EFI.B2.SB2 Seleccion responsable y sostenible del material deportivo. Andlisis critico de estrategias publicitarias. ¢ Habitos higiénicos. Importancia y
aplicacion de los mismos, de forma auténoma y adecuéndolos a los rasgos de las préacticas fisicas.
1.EFI.B2.SB4 |Autogestion de proyectos personales de caracter motor en todos los niveles (social, motivacional, organizativo o similares). Herramientas
digitales para la planificacién, gestion, control y mejora de la actividad fisica.
1.EFI.B3.SB3 Preparacion y puesta en marcha de un evento deportivo solidario o en favor a la comunidad.
1.EFI.B4.SB2 Habilidades sociales: estrategias de integracion de otras personas en las actividades de grupo.
1.EFI.B4.SB5 Identificacion y rechazo de conductas contrarias a la convivencia en situaciones motrices (comportamientos violentos, discriminacién por razén
de género, competencia motriz, actitudes xendéfobas, racistas, sexistas y LGTBI f6bicas).
1.EFI.B6.SB1 Fomento de la movilidad activa, segura, saludable y sostenible en actividades cotidianas. El aprendizaje de la practica ciclista segura.
1.EFI.B6.SB2 |Anélisis de las posibilidades del entorno natural y urbano para la practica de actividad fisica: equipamientos, usos y necesidades.
1.EFI1.B6.SB4 |Actuaciones para la mejora del entorno urbano desde el punto de vista de la motricidad (uso deportivo, accesibilidad, movilidad, seguridad o
similares).
1.EFI.B6.SB7 Prevision de riesgos asociados a las actividades y los derivados de la propia actuacion y de la del grupo. Factores y elementos de riesgo durante
la realizacion de actividades que requieren atencién o esfuerzo (cansancio, duracién de la prueba o similares). Materiales y equipamientos: uso
isegun las especificaciones técnicas de los mismos.
1.EFI1.B6.SB8 Uso sostenible y mantenimiento de recursos urbanos y naturales para la practica de actividad fisica. Promocién y usos creativos del entorno
desde la motricidad. El trabajo fisico como contribucién a la sostenibilidad: actividades agroecoldgicas, manejo de herramientas, tareas de
reparacion, creacién y mantenimiento de espacios, etc.
1.EFI1.B6.SB9 ICuidado y mejora del entorno préximo, como servicio a la comunidad, durante la practica de actividad fisica en el medio natural y urbano.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cuéopvalcf
11.EFI.CE3 Difundir y promover nuevas practicas motrices, compartiendo espacios de actividad fisico-deportiva con independencia de las diferencias culturales, sociales, de género| 20
de habilidad, priorizando el respeto hacia los participantes y a las reglas sobre los resultados, adoptando una actitud critica y proactiva ante comportamientos
antideportivos o contrarios a la convivencia y desarrollando procesos de autorregulaciéon emocional que canalicen el fracaso y el éxito en estas situaciones, para|
contribuir auténomamente al entendimiento social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa, fomentando la deteccién precoz y el
conocimiento de las estrategias para abordar cualquier forma de discriminacién o violencia
1.EFI.CE3.CR1 Organizar y practicar diversas actividades motrices, valorando su potencial como posible salida profesional y analizando sus beneficios,| 40 PON&E‘F&DA
desde la perspectiva de la salud, el disfrute, la autosuperacién y las posibilidades de interaccién social, adoptando actitudes de interés,
esfuerzo, liderazgo y empatia, al asumir y desempefiar distintos roles relacionados con ellas
1.EFI.CE3.CR2 ICooperar o colaborar, mostrando iniciativa, durante el desarrollo de proyectos y producciones motrices, solventando, de forma coordinada,| 30 PONEE‘F:\ADA
cualquier imprevisto o situacién que pueda ir surgiendo a lo largo del proceso
1.EFI.CE3.CR3 [Establecer mecanismos de relacién y entendimiento con el resto de participantes, durante el desarrollo de diversas practicas motrices, con| 30 poy’:"'sg‘@\m

autonomia, haciendo uso efectivo de habilidades sociales de dialogo en la resolucién de conflictos y respeto ante la diversidad, ya sea de
género, afectivo-sexual, de origen nacional, étnico, socio-econémica o de competencia motriz, ademas de posicionandose activa, reflexiva y
criticamente frente a los estereotipos, las actuaciones discriminatorias y la violencia, asi como conocer las estrategias para la prevencion, la
deteccién precoz y el abordaje de las mismas
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5 Unidad de Programacion: SUPERLIGA BCBD Ordinaria
[Saberes basicos:
1.EFI.B2.SB1 Gestion de las medidas relacionadas con la planificacién de la actividad fisica y deportiva, como el tipo de deporte, los juegos y los deportes
alternativos, el material necesario, los objetivos de la preparacion, las actividades y similares.
1.EFI.B3.SB1 [Toma de decisiones: resolucién de situaciones motrices variadas ajustando eficientemente los componentes de la motricidad en actividades
individuales. Andlisis colectivo de resultados y reajuste de actuaciones para conseguir el éxito en actividades cooperativas. Acciones que
provocan situaciones de ventaja con respecto al adversario en las actividades de oposicién. Oportunidad, pertinencia y riesgo de las acciones en
las actividades fisico-deportivas de contacto a partir del andlisis de los puntos fuertes y débiles del rival. Desempefio de roles variados en
procedimientos o sistemas tacticos puestos en practica para conseguir los objetivos del equipo.
1.EFI.B3.SB2 Plan deportivo. Desarrollo y disefio de propuestas deportivas secuenciadas y ajustadas a las caracteristicas del escenario de aplicacion.
ISesiones autogestionadas.
1.EFI.B3.SB4 ICapacidades perceptivo-motrices en contexto de practica: integracion del esquema corporal; toma de decisiones previas a la realizacién de una
lactividad motriz acerca de los mecanismos coordinativos, espaciales y temporales, asi como reajuste de la propia intervencion, para resolverla
adecuadamente respecto a si mismo, a los participantes y al espacio en el que se desenvuelve la practica.
1.EFI.B3.SB6 Perfeccionamiento de las habilidades especificas de los deportes o actividades fisicas que respondan a sus intereses.
1.EFI.B3.SB7 Creatividad motriz: creacion de retos y situaciones-problema con la resolucién mas eficiente de acuerdo a los recursos disponibles.
1.EFI.B4.SB1 Gestién del éxito y la fama en contextos fisico-deportivos: ejemplos, dificultades y estrategias. Historias de vida significativas.
1.EFI1.B4.SB2 Habilidades sociales: estrategias de integracion de otras personas en las actividades de grupo.
1.EFI.B4.SB4 Desempefio de roles y funciones relacionados con el deporte: arbitraje, entrenador, participante, espectador y otros.
1.EFI.B4.SB5 Identificacién y rechazo de conductas contrarias a la convivencia en situaciones motrices (comportamientos violentos, discriminacién por razén
de género, competencia motriz, actitudes xenéfobas, racistas, sexistas y LGTBI fobicas).
1.EFI.B5.SB4 Ejemplos de buenas préacticas profesionales en el deporte.
1.EFI1.B5.SB5 Deporte y perspectiva de género: estereotipos de género en contextos fisico- deportivos. Presencia en medios de comunicacion.
1.EFI.B5.SB6 Deporte, politica y economia: anlisis critico de su influencia en la sociedad. Mercado, consumismo y deporte. Ambito profesional-laboral:
profesiones que rodean al deporte.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % | Caleulo valor
1.EFI.CE2 |Adaptar autbnomamente las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas asi como las habilidades y destrezas motrices especificas de algunas modalidades 25
practicadas a diferentes situaciones con distintos niveles de dificultad, aplicando eficientemente procesos de percepcion, decision y ejecucion adecuados a la 16gica
interna de las mismas para resolver situaciones motrices vinculadas con distintas actividades fisicas funcionales, deportivas, expresivas y recreativas, y consolidar
actitudes de superacién, crecimiento y resiliencia al enfrentarse a desafios fisicos
1.EFI.CE2.CR1 Desarrollar proyectos motores de caracter individual, cooperativo o colaborativo, gestionando auténomamente cualquier imprevisto o| 40 poy’:"'gg;ﬁ\m
situacién que pueda ir surgiendo a lo largo del proceso, de forma eficiente, creativa y ajustada a los objetivos que se pretendan alcanzar
1.EFI.CE2.CR2 Solucionar, de forma auténoma, situaciones de oposicion, colaboracién o colaboracién-oposicién, en contextos deportivos o recreativos con| 40 PO"N"Sg‘FC\DA
fluidez, precision y control, aplicando, de manera automatica, procesos de percepcion, decision y ejecucién en contextos reales o simulados
de actuacién y adaptando las estrategias a las condiciones cambiantes que se producen en la practica
1.EFI.CE2.CR3 Identificar, analizar y comprender los factores clave que condicionan la intervencién de los componentes cualitativos y cuantitativos de la| 20 poL"SEQC\DA
motricidad en la realizacién de gestos técnicos o situaciones motrices variadas, identificando errores comunes y proponiendo soluciones a
los mismos
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘cu(l:DRvalﬂf
1.EFI.CE3 Difundir y promover nuevas practicas motrices, compartiendo espacios de actividad fisico-deportiva con independencia de las diferencias culturales, sociales, de género 20
de habilidad, priorizando el respeto hacia los participantes y a las reglas sobre los resultados, adoptando una actitud critica y proactiva ante comportamientos
antideportivos o contrarios a la convivencia y desarrollando procesos de autorregulaciéon emocional que canalicen el fracaso y el éxito en estas situaciones, para
contribuir autbnomamente al entendimiento social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa, fomentando la deteccién precoz y el
conocimiento de las estrategias para abordar cualquier forma de discriminacién o violencia
1.EFI.CE3.CR1 Organizar y practicar diversas actividades motrices, valorando su potencial como posible salida profesional y analizando sus beneficios,| 40 PO"N"Sg‘FC\DA
desde la perspectiva de la salud, el disfrute, la autosuperacion y las posibilidades de interaccion social, adoptando actitudes de interés,
esfuerzo, liderazgo y empatia, al asumir y desempeiiar distintos roles relacionados con ellas
1.EFI.CE3.CR2 ICooperar o colaborar, mostrando iniciativa, durante el desarrollo de proyectos y producciones motrices, solventando, de forma coordinada,| 30 poy’:"'gg‘@\m
cualquier imprevisto o situacién que pueda ir surgiendo a lo largo del proceso
1.EFI.CE3.CR3 Establecer mecanismos de relacién y entendimiento con el resto de participantes, durante el desarrollo de diversas practicas motrices, con| 30 PONgEDg*ADA

fautonomia, haciendo uso efectivo de habilidades sociales de didlogo en la resolucién de conflictos y respeto ante la diversidad, ya sea de
género, afectivo-sexual, de origen nacional, étnico, socio-econdmica o de competencia motriz, ademas de posicionandose activa, reflexiva y
criticamente frente a los estereotipos, las actuaciones discriminatorias y la violencia, asi como conocer las estrategias para la prevencion, la

deteccidn precoz y el abordaje de las mismas
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i Curso: 1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) - 0/1 Manzanares ()
6 Unidad de Programacion: LESIONES Y PRIMEROS AUXILIOS Ordinaria
[Saberes basicos:
1.EFI.B2.SB3 Habitos higiénicos. Importancia y aplicacion de los mismos, de forma auténoma y adecuandolos a los rasgos de las practicas fisicas.
1.EFI.B2.SB4 |Autogestion de proyectos personales de caracter motor en todos los niveles (social, motivacional, organizativo o similares). Herramientas
digitales para la planificacién, gestion, control y mejora de la actividad fisica.
1.EFI.B2.SB5 Prevencion de accidentes en las practicas motrices. Ejercicios compensatorios de la musculatura segin la actividad fisica. Gestion del riesgo
propio y del de los demas: planificacion de factores de riesgo en actividades fisicas. Medidas colectivas de seguridad.
1.EFI.B2.SB6 |Actuaciones criticas ante accidentes. Conducta PAS (Proteger, Avisar, Socorrer). Desplazamientos y transporte de accidentados. Reanimacion
mediante desfibrilador automatico (DEA) o semiautomatico (DESA). Protocolo RCP (Reanimacién Cardiopulmonar). Técnicas especificas e
indicios de accidentes cardiovasculares (maniobra de Heimlich, sefiales de ictus y similares). Contenido bésico de kit de asistencia (botiquin).
1.EFI.B2.SB7 Protocolos ante alertas escolares.
Comp. Espec. C. Espec / Criterios evaluacion % Cé‘culcoRValc'
1.EFI.CE1 Interiorizar el desarrollo de un estilo de vida activo y saludable, planificando responsable y conscientemente su actividad fisica a partir de la autoevaluacién personal en| 25
base a parametros cientificos y evaluables, para satisfacer sus demandas de ocio activo y de bienestar personal, asi como conocer posibles salidas profesionales
lasociadas a la actividad fisica
1.EFI.CE1.CR3 IConocer y aplicar de manera responsable y auténoma medidas especificas para la prevencién de lesiones antes, durante y después de la| 5 poL"SEQC\DA

@actividad fisica, asi como para la aplicaciéon de primeros auxilios ante situaciones de emergencia o accidente, identificando las posibles
transferencias que estos conocimientos tienen al &mbito profesional y ocupacional
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1. METODOLOGIA

El planteamiento metodoldgico desarrollard una metodologia activa en la que se tendrén en cuenta los siguientes aspectos:
El proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno desarrollard aspectos cognitivos, instrumentales y actitudinales que favorezcan un creciente aumento de su autonomia.
El desarrollo de |as situaciones de aprendizaje propuestas debe estar contextualizadas, teniendo un claro sentido y significado para el alumno.

Lafuncion del profesor seré lade organizar el proceso de aprendizaje, definiendo |os objetivos, seleccionando las actividades y creando |as situaciones de aprendizaje oportunas para que los alumnos construyan
lenriquezcan sus conocimientos previos.

L os planteamientos metodol 6gi cos deben ser coherentes con los instrumentos de eval uacién que se empleen para evaluar los criterios de evaluacion.
Se implementaran distintas estrategias metodol dgicas dentro de todo su espectro atendiendo a las caracteristicas del alumnado, el momento del proceso E-A y |as competencias a alcanzar.

ITodas estas consideraciones plantean una metodol ogia fundamentada en |os principios del Disefio Universal de aprendizaje (DUA).

1.1. Estrategias metodol égicas

En el &mbito educativo es necesario dar respuesta a la diversidad del ser humano, para garantizar la equidad educativa, como para asegurar que a cada alumno se le proporcione una educacion de calidad. De estg
Imodo nace el DUA, que se basa en tres principios que se corresponden con |as tres redes cerebrales implicadas del aprendizaje (red de reconocimiento, redes estratégicas y redes afectivas):

[Proveer maltiples medios de representacion (el qué del aprendizaje)

Proveer mltiples medios de accion y expresion (el como del aprendizaje)

Proveer mltiples formas de implicacion (el porqué del aprendizaje)

(Cada alumno percibe y comprenden lainformacion de forma diferente.

L as caracteristicas particulares de cada alumno le hacen actuar y expresarse de una forma concreta.

Laimportanciade lamotivacion y el componente emocional el aprendizaje del alumnado.

-Pauta 1: Proporcionar opciones parala percepcion.

|-Pauta 2: Proporcionar opciones para el lengugjey el uso de simbolos.

-Pauta 3: Proporcionar opciones parala comprension.

-Pauta 4: Proporcionar opciones paralaaccion fisica.

-Pauta 5: Proporcionar opciones para las habilidades expresivas y paralafluidez.

|-Pauta 6: Proporcionar opciones para las funciones gjecutivas.

|-Pauta 7: Proporcionar opciones para suscitar interés.

-Pauta 8: Proporcionar opciones para sostener el esfuerzo y la constancia.

-Pauta 9: Proporcionar opciones parala autorregul acion.

A continuacion, expondremos | os principales métodos, técnicas, estilos y estrategias que utilizaremos para la adquisicion de las competencias especificas de nuestra asignatura:
Métodos Deductivos: que operan de lo general alo particular. Se centraen el profesor y el papel del alumno es receptivo: asimilar, préctica, entrenar.

Métodos inductivos: operan de lo particular a lo general. En nuestro &mbito, se relaciona con los procesos de experimentacion de los alumnos. Se centra en el alumno, y su papel es esponténeo, activo, dg
blisqueda, investigacin...Es un método basado en el Aprendizaje por ensayo-error.

Estos métodos se manifiestan en |as siguientes técnicas (Mosston y Asworth, 1993):
Latécnicadeinstruccion directa: donde se da una conformidad cognitiva, sin cruzar el umbral del descubrimiento. Esta técnicaes (til parala ensefianza de habilidades motrices especificas en medios estables.

La técnica de ensefianza por indagacion: donde da lugar una disonancia cognitiva, cruzando el umbral del descubrimiento. Esta opcién metodol dgica establece una relacion clara entre la actividad fisicay 14
cognitiva, y favorece el proceso emancipatorio del individuo, concediendo a alumno una capacidad de decision significativa. Su principal acento estd en el proceso més que en el resultado.

(Cada una de | as técnicas que antes sefialamos se concreta en diferentes estilos (Delgado Noguera, 1991) que especifican el modelo de interaccion profesoréa umno:
Estilos Basados en una Ensefianza Tradicional:

- Mando Directo

- Modificacién del Mando Directo

- Asignacion de Tareas

Estilos que promueven la Individualizacion:
- Trabajo en Grupos: por Interesesy / o por Aptitudes
- Ensefianza Modular
- Programas Individuales

- Ensefianza Programada

Estilos que posibilitan la participacion del alumno en la ensefianza:
- Ensefianza Reciproca
- Grupos Reducidos

- Microensefianza

Estilos que fomentan la Socializacion y la Interaccion Social:




- Juego de Roles o Simulacion
- Debate

- Cooperacién

Estilos que Implican Cognoscitivamente:
- Descubrimiento Guiado
- Resolucién de Problemas: De Tareas Motricesy / o de Situaciones

[También se plantean estrategias metodol dgicas que presentan una mayor coherencia con el enfoque por competencias que propone la legislacion actual y que requieren una participacion activa y colaborativa del
lalumnado. Dichas estrategias son:

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP).
Aprendizaje Basado en Desafios 0 Retos (ABR).
Aprendizaje-Servicio (ApS).

Modelo de Educacién Deportiva (MED).

Flipped Classroom.

Por Ultimo, nos referimos a las estrategias de ensefianza en educacion fisica. Son aspectos que hacen referencia a la forma de presentar la tarea. Al respecto, y en funcion de las diferentes tareas de cada una de lag
Situaciones de Aprendizaje que hemos planteado, son dos |os tipos de estrategias en la préctica:

Global, con sus variantes, pura, con polarizacion de la atencién y con modificacion de la situacion real.

Analitico, con sus variantes, puro, secuencial, progresivo.

|Ademés, y parala presentacion de las tareas de E-A, nos basaremos en |os canales de comunicaciéon, principalmente el visual, el auditivo y el kinestésico-tactil. Asi:
El canal visual:

- Demostraciones: proporcionadas directamente por el profesor, por un alumno, etc.

- Ayudavisual: polarizando la atencion del alumno en un determinado aspecto del movimiento de interés o dificultad en su asimilacion.

- Medios auxiliares visuales: fundamental mente basados en exposiciones gréficas de movimientos en la pizarra, infografias, videosy presentaciones (power point, Genialy, Canva).
El canal auditivo:

- Descripciones, paraformar en el alumno unaimagen mental clara.

- Explicaciones, para proporcionar a alumno razonamientos que justifiquen el porqué de la gjecucion propuesta.

El canal kinestésico-tactil:

- Ayudamanual, con motivo de dar seguridad en los movimientos.

Es importante recalcar laintencion del departamento de Educacion Fisica en establecer relaciones interdisciplinares con otras materias o asignaturas con €l fin de evitar solapamientos en la exposicién de saberes
pérdidas de tiempo innecesarias, favoreciendo la adquisicion de las competencias clave de un modo global e integrador.

1.2. Agrupamientos

A lahora de disefiar situaciones de aprendizaje, es imprescindible plantearnos qué tipo de organizacion del grupo-clase es la més eficaz para garantizar el proceso de E-A de nuestro alumnado. Para €llo es necesario)
latender a factores como:

Tamafio y cohesion del grupo.

Homogeneidad.

Tipo detareas.

Contenidos planteados.

Motivacion del alumnado.

Limitaciones de |las instalaciones y del material disponible.

L os agrupamientos se pueden organizar en funcion de quién determine la formacion, de manera que puede ser el alumnado, dandoles posibilidad de eleccién, o por € profesorado con €l fin de buscar resultadog
lconcretos.

[ Teniendo en cuenta el nimero de componentes de cada grupo, podemos atener a las siguientes opciones:

Gran grupo: todos |os alumnos participan simultaneamente en un mismo proceso de E-A.

Grupos reducidos: e alumnado es dividido en grupos de trabajo teniendo en cuenta |as posibilidades, necesidades e intereses de |0os mismos.

Por pargjas

Individualmente: cada alumno trabaja de forma auténoma, realizando de formaindividual su propiatarea.

[En nuestro caso, siendo coherentes con la metodol ogia activa planteada, propondremos |a organizacion de cada grupo seglin su intencionalidad de la siguiente manera:
Grupos que fomentan laindividualizacion: agrupacion flexible donde el alumnado se establece por subgrupos seguin intereses o niveles.

Grupos participativos: se distribuyen en parejasy subgrupos.

Socializadores: se forma subgrupos que fomenten |as relaciones interpersonales entre el grupo.

Cognitivos: los agrupamientos vienen determinados por |as situaciones que plantee el docente, asi como €l contenido tratado.

Creativos: dependera del tipo de creacién, siendo habitualmente mediante parejasy grupos reducidos.
1.3. Organizacién de espaciosy tiempos

La organizacion de los tiempos se establecerd seglin lo dispuesto en el Decreto 82/2022, de 12 de julio en el Anexo IV, dotando de 2 horas semanales a la asignatura de Educacion Fisica con una duracion de 59
minutos cada una.

De forma especifica, |a sesién de Educacion Fisica se dividira generalmente en los siguientes apartados:
Introduccion de la sesion.
Calentamiento o parteinicial.

Parte principal.




Vueltaalacama
Reflexion sobre los saberes tratados en la sesion.
La utilizacion de cada una de |as partes descritas anteriormente sera flexible y dependera de la situacién de aprendizaje daday del conjunto de saberes expuestos.

[En este apartado resulta interesante el uso del tiempo de recreo como momento en el que proponer actividades a alumnado que sirvan para el aumento de tiempo de realizacion de actividad fisica organizada y asi
contribuir alos requerimientos que, sobre dicho apartado, pautala Organizacion Mundial de la Salud.

En cuanto a la organizacion de espacios, dependemos de las limitaciones propias de nuestro centro y del reparto de horas y coincidencia en las mismas del profesorado del centro. A tal efecto, el departamento dg
[Educacion fisica utilizara los siguientes espacios especificos:

Pista polideportiva: campo de balonmano/f(tbol sala, con unas dimensiones de 40x20 metros y dos pistas |l aterales de baloncesto con dimensiones no reglamentarias.
Gimnasio: dotado de television, espalderasy colchonetas, entre otros materiales.
Campo de fttbol
JAdemés, el departamento de Educacion fisica hace uso de instalaciones municipales cercanas a centro como son:
Pabell6n Municipal Nuevo Manzanares.
Pista de Atletismo Municipal.

Para el desarrollo de actividades que lo requieran y previa autorizacion, se utiliza también el entorno préximo al centro, con el fin de concienciar al alumnado en adoptar un estilo de vida sostenible y ecosocialmente
responsable.

Por Ultimo, utilizaremos el aula parala adquisicion de saberes centrados en la dimensién cognitivay parala aplicacion de instrumentos de evaluacion escritos.

2. MEDIDASDE INCLUSION EDUCATIVA

Tal y como sefidla el articulo 2 del Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por €l que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha: ¢se entiende como inclusion)
leducativa el conjunto de actuaciones y medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el aprendizaje y la participacion de todo el alumnado y favorecer el progreso educativo de todos y todas)
teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y econdémicas, culturales y lingtisticas; sin equiparar diferencia con
inferioridad, de manera que todo &l alumnado pueda alcanzar el méximo desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades personales;,

[Estas medidas pretenden promover, entre otras, laigualdad de oportunidades, la equidad de la educacién, la normalizacién, lainclusion y la compensacion educativa para todo el alumnado.

A continuacion, abordamos actuaciones concretas en pro de lainclusion educativa, teniendo en cuenta las caracteristicas de nuestro centro y alumnado.
2.1. Medidas deinclusion a nivel de centro

En este apartado, €l departamento de Educacion Fisica coordinay participa en varios programas como son:
Proyecto bilingtie (1° ESO, 2° ESO y 4° ESO).
Proyecto Escolar Saludable.
Plan ConEFta Transicion.
Plan ConEFta Recreos.

Plan de lectura.

2.2. Medidas de inclusion adoptadas a nivel de aula

L as medidas adoptadas para lainclusion del alumnado a nivel de aula se basan en laimplementacion de actividades cooperativas, desarrollo de proyectos (disefia tu plan de entrenamiento) y microensefianza a travég
del Modelo de Educacion Deportiva.

[También se establecen momentos para |a indagacion, capacidad de eleccion de actividades y el refuerzo de saberes propios de la asignatura favoreciendo la creatividad del alumnado en las distintas situaciones dg
aprendizaje.

2.3. Medidas deinclusién individualizadas.

En cuanto alas medidas individualizadas, debemos hacer mencién a los siguientes casos:
JAlumnado que requiere recursos especiales de comunicacion y comprension paralo que el centro cuenta con unaintérprete de lenguaje de signos.

[ También se desarrollan adaptaciones en |a presentacion de contenidos tedricos para el alumnado que presenta dificultades en el conocimiento del idioma, centréandose en la adquisicion de vocabulario que favorezca sy
integracion con el resto de sus comparieros.

De forma especifica, en nuestra asignatura contamos con alumnos que no podrén realizar actividad fisica de formatemporal o permanente por unalesion que le impidala préctica de actividad fisica segiin prescripcion
médica. Para ello debera presentar informe médico al respecto, tiene obligacion de asistir a clase, y deben elaborar un cuaderno con las actividades de cada una de las sesiones, que sera presentado al final de cadg
levaluacion. Serd calificado por los saberes de en su dimensién cognitiva, debiendo obtener al menos un 5 para hacer nota media con el cuaderno de clase y el trabajo. También redlizarén trabagjos escritod
lencomendados por el profesorado sobre |as situaciones de aprendizaje que se esté trabgjando en cada evaluacion. Por Ultimo, el alumnado con estas circunstancias participara en disefio, organizacion y puesta en
préctica de actividades propias de |as situaciones de aprendizaje desarrolladas.

Dichas situaciones serén desarrolladas en | os planes de seguimiento individualizado, concretando |as medidas acordadas para cada caso.
3. EVALUACION

3.1. Quéevaluar: criteriosde evaluacion.

El Decreto 82/2022, de 12 de julio, en su articulo 16.3 sefidla que:

¢En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado deberd tenerse en cuenta como referentes Ultimos, desde todas y cada una de las materias o &mbitos, la consecucion de los objetivos establecidos para |
etapa y el grado de adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil de salidag.

JAsimismo, el apartado 4 de este mismo articulo reflgja:

(E| cardcter integrador de la evaluacion no impedira que € profesorado reaice de manera diferenciada la evaluacion de cada materia o &mbito teniendo en cuenta sus criterios de evaluacion. Esta evaluacion
integradora implica que desde todas y cada una de |as materias 0 &mbitos debera tenerse en cuenta la consecucion de |os objetivos establecidos para la etapa, € desarrollo correspondiente de las competencias previsto)
len el Perfil de salidadel alumnadog,

[En consecuencia, se debe establecer un peso a los criterios de evaluacion, referentes a través de los cuales se evaluaran las competencias especificas asociadas a ellos y por extension sus descriptores operativos. Al
jtravés de estas competencias clave, desde cada asignatura, se contribuye ala consecucion del perfil de salida. (Apartados4.1.y 4.2.).

3.2. Como evaluar: instrumentosy procedimientos.

Para ello |os criterios de eval uacion seran evaluados a través de instrumentos diversos.

[De forma detallada, los instrumentos de eval uacion quedan reflejados de la siguiente forma:
Registro anecddtico.
Listas de control.

Escalas de observacion.




Diario de clase.

Andlisis de actividades de clase.
Andlisis de producciones.

Pruebas de composicion.

Pruebas objetivas.

Bateria de test de condicion fisica
Entrevistas.

Autoevaluacion.

Coevaluacion.

Rubricas.
3.3. Cuando evaluar: fases de evaluacion.

[ Teniendo en cuenta las pautas que guian la evaluacion del alumnado, continua, formativa e integradora, alo largo del curso se redlizardn las siguientes evaluaciones:
Evaluacion inicial: al comienzo de cada unidad didéctica
Evaluacién continua

Evaluacién formativa: durante el proceso de evaluacién el docente empleard los instrumentos de evaluacion para que los alumnos sean capaces de detectar su punto de partida, reportandoles la informacién
[promoviendo un feed-back.

Evaluacion integradora: se realiza en las sesiones de evaluacion programadas a lo largo del curso. En ellas se compartird el proceso de evaluacion por parte del conjunto de profesores de |as distintas materiag
del grupo coordinados por €l tutor. En estas sesiones se evaluara el aprendizaje de los alumnos en base ala consecucion de los objetivos de etapay |as competencias clave.

Evaluacion final: de carécter sumativo y realizada antes de finalizar el curso paravalorar laevolucién, € progresoy el grado de adquisicién de competencias, objetivosy contenidos por parte del alumnado.

3.4. Evaluacion y calificacion del proceso E-A.

L os criterios que seguiremos para la calificacion de las distintas situaciones de aprendizaje, unidades didécticas, hallar lanotatrimestral y final ordinaria serén los siguientes:

El alumno aprobaré |a materia cuando la nota media ponderada final del curso seaigual o mayor que 5. Dicha nota se obtendra a partir de la suma de |as calificaciones de |os criterios de evaluacion trabajadog
lcon sus correspondientes pesos porcentuales.

Cada criterio de evaluacion tiene un peso porcentual, en una o varias evaluaciones. A la hora de valorar un criterio de evaluacion, se podrén dar diferentes pesos porcentuales a los instrumentos con los que sg
levalCia.

Para superar un criterio de evaluacion el alumno deberd obtener al menos un 50% de la nota total del mismo.

Un criterio de evaluacion serd evaluado con a menos un instrumento de evaluacion. Las diferentes competencias especificas serdn evaluadas a partir de |os criterios de evaluacion mediante instrumentos de
leval uacion variados.

Lanota de una unidad didéctica se obtendré a partir de |as notas de |os criterios de evaluacion eval uados con su correspondiente peso porcentual, utilizando siempre instrumentos de evaluacién variados.

El alumno aprobara la evaluacion trimestral cuando |a nota media ponderada de |os criterios de eval uacion trabajados seaigual o superior a5, tratdndose de una calificacion orientativa e informativa

3.5. Recuperacion del proceso de aprendizaje.

Si un alumno suspende una eval uacidn, debera recuperarla mediante |a realizacion de una o varias tareas evaluadas mediante uno o varios instrumentos de evaluacion, seglin considere el departamento en funcién de
| os criterios de eval uacion suspensos.

Este mismo supuesto se aplicard a alumnado que tenga la materia pendiente de otro curso.

Tales circunstancias se especificaran en el plan de recuperacion o el programa de refuerzo segiin €l caso.

3.6. Evaluacion del proceso de ensefianzay la practica docente.

L a evaluacion de la préctica docente se llevara a cabo trimestralmente




